
附表 2

事业单位人力资源管理信息

年度报告

（ 2018 年度）

单位名称 香港大学深圳医院



填表说明

1.年度报告中引用的数字应当采用阿拉伯数字，货币金额除特别

说明外，通常指人民币金额，并以元、千元、万元、百万元或亿元为

单位。

2.年度报告封面应当载明本单位的中文名称、报告期年份。

3.事业单位编制年度报告时可以图文并茂，采用柱状图、饼状图

等统计图表，以及必要的图片进行辅助说明，提高报告的可读性。



一、单位岗位设置及聘用情况

岗位类别 岗位名称 隶属内设机构 岗位设置数 聘用人数

医生 高级顾问医

生、顾问医

生、副顾问医

生、高级医

生、驻院医生

全科、内科、外科、

妇产科、生殖医学

中心、产前诊断实

验室、儿科、骨科、

肿瘤科、重症医学

科、皮肤科、中医

科、麻醉科、医学

影像科、急诊科、

口腔科、耳鼻咽喉

科、健康管理部、

病理科、临床微生

物及感染控制科、

眼科、康复医学科、

营养科、护理部、

药学部、物理治疗

部、临床试验中心、

内科（骨髓移植实

验）、微型科研共享

实验室、院务部、

传讯及公共关系

部、机构事务部、

财务部、行政及保

障事务部、资讯科

技部、内审部、科

研教学部、病人关

系科、医疗事务部、

质量管理及认证办

公室、OPO 办公室、

医务管理部、人力

资源部、预约中心、

策略发展部、手术

室、内镜中心、门

诊行政管理办公

室、党群工作部、

健康促进办公室、

国际医疗中心

656

护理 高级经理、护

士长（高级）、

护士长、资深

护师、注册护

士、助理护

士、健康助理

员、临床服务

助理、麻醉助

理等等

1531

医技 高级药师、药

师、中药师、

药工、技术

员、放射技

师、医学物理

师、超声技术

员、电机技术

人员、技术

员、营养师、

听力筛查员

等等

401

管理支援 总经理、高级

经理、经理、

高级行政助

理、行政助

理、后勤助

理、医疗收费

管理员、收费

人员、软件实

施工程师、司

机、文员等等

442

合计 3030



二、人员经费支出情况

单位：万元

工资支出 73802.4

社会保障支出 6778.1

住房公积金支出 3377.8

房补支出

其他项目支出

备注：

1.工资支出为 2018 年实际发放应发工资、绩效奖金及约满酬金

2.社会保障支出、住房公积金支出为单位缴纳部分


